	А Н К Е Т А 
  Фото обязательно



Пожалуйста, заполните эту анкету, отвечая на вопросы по возможности более точно, заполнив все пункты. Все анкеты будут рассмотрены в обязательном порядке. СПАСИБО!

	                                   Источник информации о проходящем наборе _________________________________
                                   На какую должность Вы претендуете________________________________________  

ЛИЧНЫЕ ДАННЫЕ

	ФИО (печатными буквами)
	

	ФИО (если менялась: какая была, причина, когда)
	

	ИНН
	

	Дата рождения
	Гражданство

	Место рождения

	Адрес регистрации
	

	Фактический адрес проживания
(указать район, индекс и т.д.)
	

	Контактные телефоны

	Номер мобильного телефона
	

	Номер домашнего телефона
	

	Электронная почта
	



СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАНИИ
Основное образование (нужное подчеркнуть)
	Аспирантура
	Высшее профессиональное
	Неоконченное высшее
	Среднее профессиональное
	Среднее



	Период обучения
с              по
	Учебное заведение (полное наименование)
	Форма обучения
(очная/заочная)
	Специальность/
квалификация

	


	
	
	

	


	
	
	



	Дополнительное обучение (курсы, тренинги, семинары) 
(Укажите, пожалуйста, по подробнее год обучения, тему)

	

	



	Владеете ПК
	Windows, Word, Excel, 1C 
(нужное подчеркнуть)
	Другие программы



	Имею автомобиль
	Марка/ модель
	Год выпуска, государственный знак


	Водительское удостоверение категории: 
А, В, С, Д, Е 
(нужное подчеркнуть)
	Водительский стаж



ВЛАДЕНИЕ ИНОСТРАННЫМ ЯЗЫКОМ
	Язык
	Уровень владения

	
	Начальный
	Базовый

	Начальный средний
	Средний
	Продвинутый
	Свободное владение

	Английский
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	



О СЕБЕ
	Служба в ВС РФ
	Да
	Нет
	

	Наличие военного билета
	Да
	Нет
	

	Наличие инвалидности
	Да
	Нет
	Какая группа

	Наличие хронических заболеваний
	Да
	Нет
	Какие

	Наличие санитарной книжки
	Да 
	Нет 
	

	Семейное положение
	



ВАШЕ ОТНОШЕНИЕ К УПОТРЕБЛЕНИЮ АЛКОГОЛЯ
1. Считаю, что умеренное потребление вне производства не мешает успешной работе
2. Считаю, что человек имеет право «расслабиться» по своему усмотрению
3. Считаю, что употребление спиртного негативно отражается на профессиональной деятельности

ВАШЕ ОТНОШЕНИЕ К КУРЕНИЮ
1. Я не курю и считаю это негативным явлением.
2. Курю умеренно, но это не мешает работе.
3. Могу закурить, если для этого есть настроение.

ТРУДОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Укажите два последних места работы, независимо от официального оформления.
 Подробность изложения может способствовать успеху в конкурсе анкет.

	Период работы
	Название предприятия/ 
занимаемая должность
	Среднемесячная зарплата

	С                       по
	
	

	Основные должностные обязанности: ________________________________
_________________________________________________________________

	




	Причина увольнения: __________________________________________________________________             
Меня могут рекомендовать на этой работе (Ф.И.О., должность, рабочий телефон):
1. ___________________________________________________________________________________            
2. ___________________________________________________________________________________           

	Период работы
	Название предприятия/ 
занимаемая должность
	Среднемесячная зарплата

	С                       по
	
	

	Основные должностные обязанности: ________________________________
_________________________________________________________________
	



	Причина увольнения: __________________________________________________________________           
Меня могут рекомендовать на этой работе (Ф.И.О., должность, рабочий телефон):
1. ___________________________________________________________________________________        
2. ___________________________________________________________________________________           








	Члены семьи 
(ФИО)
	Число, месяц, год рождения
	Место работы (должность)/
учебы
	Адрес проживания
	№ телефона

	Отец
	

	
	
	
	

	Мать
	

	
	
	
	

	Сестра/брат


	

	
	
	
	

	Муж/жена
	

	
	
	
	

	Дети


	

	
	
	
	



Имеется ли у Вас действующий кредит в банке? (если да, то укажите название банка и дату получения)
________________________________________________________________________________________

[bookmark: _Hlk37405722]Привлекались ли Вы к административной ответственности (в т.ч нарушение ПДД) или уголовной ответственности, имеете ли судимость (в т.ч. погашенную)? (если да, то укажите, когда и кем наложено, статья, вид и срок наказания) __________________________																							

Есть ли у Вас иные обязательства, согласно решению суда/ исполнительным документам/ актам других органов (если да, то укажите какие обязательства)__________________________________________________
_________________________________________________________________________________________

Имеются ли у Вас знакомые, ближайшие родственники, работающие в нашей компании (если да, то укажите, кто и кем работают)_______________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________

Кто из сотрудников компании может Вас порекомендовать______________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________



ВАШИ ОЖИДАНИЯ ДОЛЖНОСТНОГО РОСТА

	1.
	Кем Вы хотите стать через год работы в компании?
	

	2.
	Кем Вы хотите стать через 3 год работы в компании?
	

	3.
	Кем Вы хотите стать через 5 лет работы в компании?
	



РАССТАВЬТЕ ОТ 1 ДО 10 ЗНАЧЕНИЯ 
ДЛЯ КАЖДОГО ИЗ ДАННЫХ ФАКТОРОВ В ЗАВИСИМОСТИ ОТ ТОГО, ЧТО ДЛЯ 
ВАС ВАЖНЕЕ ПРИ ВЫБОРЕ РАБОТЫ 
проранжируйте от 1 до 10, где 10 – наиболее важный, 1- менее важный фактор значимости для Вас при выборе работы

	Карьера
	Стабильность, надежность

	Деньги, льготы
	Самостоятельность и ответственность позиции

	Близость к дому
	Практика по специальности

	Приобретение нового опыта
	Высокая интенсивность работы

	Престиж компании
	Сложность поставленных задач


	

Какими тремя качествами должен обладать успешный сотрудник, работающий в должности, на которую Вы претендуете?
а)___________________________   б)_____________________________    с)________________________
	
Каковы три основные причины, по которым Вы должны быть приняты на эту должность?
Что отличает Вас от других? ________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	
Что полезного Вы извлекли из опыта на своем последнем месте работы? Ваше продвижение на последнем рабочем месте: __________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	
Расскажите о цели, которую Вы ставили перед собой, что Вы сделали для ее достижения и сколько времени Вам понадобилось?_________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	
Опишите ситуацию, в которой для решения поставленной задачи Вам пришлось проявить инициативу и взять на себя роль лидера в коллективе._______________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Почему Вы хотите трудоустроится в компанию__________________________________________
_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________

Минимальная ожидаемая Вами заработная плата в данной должности? ____________________________
Приемлем ли для Вас ненормированный рабочий день? _________________________________________
Особые условия, необходимые Вам для работы: _______________________________________________
_________________________________________________________________________________________
Когда Вы сможете приступить к стажировке? __________________________________________________
   
Я подтверждаю, что информация, предоставленная мной достоверна. Я не возражаю против проверки указанных сведений, сбора информации о моей профессиональной деятельности у третьих лиц и понимаю, что в случае предоставления недостоверных сведений, могут привести к отказу в приеме на работу.	

Дата ________________ 20___ г.	                                               Подпись _____________________

Я, __________________________________________________________________________________________, в соответствии с п. 1 ст. 9 закона РФ от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю ИП Волкову А.Е. зарегистрированному по адресу 456217, г. Златоуст, ул. Урицкого, 7а-52, согласие на обработку моих персональных данных любым законодательно разрешенным способом, с целью содействия в трудоустройстве
[bookmark: _GoBack]Настоящее согласие действительно с дня его подписания до дня отзыва в письменной форме.
Паспортные данные: Серия______________ Номер_____________________Кем выдан__________________
_____________________________________________________________________________________________
Дата выдачи «____» _____________________  20 ___г. 
Дата __________________ 20___ г.                                                                     Подпись_______________________

РЕЗУЛЬТАТ СОБЕСЕДОВАНИЯ:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ЗАПОЛНЯЕТСЯ СОТРУДНИКОМ ОТДЕЛА ПЕРСОНАЛА
СБ:__________________________________________________________________________________________
Руководитель: _____________________________________________________________________________________________
